Lokalaftale om Ign for Logopader og Logopadiske Konsulenter ansat
ved PPR i Rudersdal Kommune indgaet mellem

Rudersdalkredsen og Rudersdal Kommune.

1. Omrade:

Aftalen gaelder for ansatte logopeaeder og logopaediske konsulenter ved PPR i
Rudersdal Kommune, som hgrer under den forhandlingsberretigede
organisation Lazrernes Centralorganisation.

2. Procedure:

Aftale om udmegntning af Ignmidlerne indgas mellem Rudersdalkredsen og
Rudersdal Kommune. Udbetaling finder sted ved f@rst mulige lgnkgrsel efter
aftale er indgdet og underskrevet.

3. Anvendelse:

Lenmidlerne anvendes bl.a. til: _

Omklassificering til konsulentansattelse.

. Oprettelse af nyt Ignforlgb for logopader.

Kvalifikationslgn, der som hovedregel udbetales i form af Igntrin.
Funktionslgn, der som hovedregel udbetales i form af tilleg.
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4. Lgnforhold:

De i aftalen navnte tilleg er pensionsgivende og angivet i arligt
grundbelgb, niveau 31.3.2000, medmindre andet er anfgrt. Lgn og tillaeg
reduceres i forhold til beskaftigelsesgrad, med mindre andet er anfgrt.

De i aftalen navnte referencer til overenskomsten er i forhold til OK 50.01
0.18.

5. Nyansatte fra 1. august 2021:

5.1: Laerere og bornehaveklasseledere aflgnnes pa niveau 1 og 2
efter overenskomstens bestemmelser, dog mindst svarende til
Ipnsammensatningen, i forhold til samlet beskeaftigelse pa
grundlag af en relevant uddannelse som logopad.

5.2: Lazrere og bornehaveklasseledere vil efter 4 ars beskaftigelse
pa grundlag af en relevant uddannelse som logopad, indplaceres

pa niveau 3 som Logopaedisk konsulent.

5.3: Ilkke-l=reruddannede aflgnnes pa niveau 1 og 2 med samme
grundlgn som laereruddannede jf. OK 50.01.
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Hvis en ikke-leereruddannet har relevant erfaring inden for
undervisningsomradet, kan PPR optage forhandling med
Rudersdalkredsen om fastseattelse af erfaringsdato.

Efter 4 ars ansattelse tildeles 1 Igntrin.
Efter 8 ansaettelse tildeles yderligere 2 trin.
Efter 12 ars ansettelse tildeles yderligere 1 trin.
Aflgnningen skal mindst svare til Ipnsammensatningen for
niveau 1 og 2, i forhold til samlet beskaftigelse pa grundlag af
en relevant uddannelse som logoped.

5.4: lkke-lereruddannede vil efter 4 ars beskaftigelse pa grundlag af

en relevant uddannelse som logoped, indplaceres pd niveau 3
som Logopadisk konsulent.

5.5:
Beskrivelse Lensammensatning | Anciennitet Niveau
(Logopaed)
Anszttes som logopaed. Trin 31 + 3.000 kr. 1-2ars anc. 1
+ 2 trin*
(Den ansatte skal mindst oppebare .
felgende Ign i forhold til samlet Trin 31 + 3.000 kr. |3 -4 &rs anc. 2
beskzftigelse pa grundlag af en + 6 trin*
relevant uddannelse som logopad)
Ansaettes/omklassificeres til Trin 45 + 12.000 kr. |5 - 8 ars anc. 3
Logopadisk konsulent. (Mindst 4 ar
som logopad)
(Fglger bestemmelserne for Trin 45 + 12.000 kr. | 9+ ars anc. 4
skolekonsulenter) + 6.500 (mindst 4 ar
som konsulent)

*Bortfalder ved overgang til naste Iensammensatning.
i

6. Ansatte fgr 1. august 2021: (overgangsordning)

Ansatte fgr 1. august 2021 med op til 2 ars anciennitet pr. 1. august 2021
jf. stk. 5, indplaceres pa niveau 2 i 2 ar og feglger ancienitetsintervallerne sa
fremdeles.
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Ansatte f@r 1. august 2021 med mindst 2 ars anciennitet pr. 1. august 2021
jf. stk. 5, indplaceres pa niveau 3 i 4 ar og f@lger ancienitetsintervallerne sa
fremdeles.

Kvalifikations- og funktionslgn jf. tidligere galdende forhandsaftaler samles
og indgdr i beregningen af den ansattes totale Ignsum. (TR-tillaeg og
kordinerende funktion fastholdes separat).

Kvalifikations- og/eller funktionslgn udover ovenstaende, bevares som
personligt kvalifikationstillaeg. Dette tilleg overgar til kommende
anciennitetsstigninger (med undtagelse af niveau 3 til 4).

De individuelle Ignniveauer opretholdes, sdledes at der ikke forekommer
nogen Ignnedgang.

7. Funktionslgn:

Begrundelse | Udme@ntning

7.2 | Undervisningstillaeg jf. § 5 stk. 2a i OK 50.01 13.000 kr.
(geelder ikke for logopaediske konsulenter).

7.3 | Undervisningstillzeg i PPR. (geelder ikke for 3.000 kr. (ikke
logopadiske konsulenter). pensionsgivende).

7.4 | PPR-tillzeg (omfatter overenskomstbestemt 7.000 kr. (ikke
tale/hgre undervisningstillaeg). pensionsgivende).

Ophgr af funktionslgn: Funktionslgn, der ikke er aftalt tidsbegraenset,
bortfalder nar funktionen ophgrer.

8. lkrafttreeden og opsigelse:
Aftalen traeder i kraft 1. august 2021

I dr som er overenskomstar kan aftalen af begge parter opsiges med 3
maneders varsel til en maneds udgang. | ar som ikke er overenskomstar kan
denne aftale af hver af parterne opsiges med 3 maneder varsel til en 1.
august.

Denne aftale erstatter tidligere forhandsaftale pr. 1. august. 2021, der

tages forbehold for redaktionelle rettelser efter aftalen har veeret forbi
DLF.
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